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Hochschulprofessur fur "Forschendes Lernen in den
MINT-Fachern" 100% (Vertrags-)Hochschullehrperson
ph1l/PH1

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fir Paddagog:innen im Bundesland Karnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.phk.ac.at
An der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt, vorbehaltlich eines

Widerrufs, mit 01. September 2026 die genannte Stelle in ph1/PH1 mit dem Beschaftigungsausmarf’
von 100% zur Besetzung (befristet mit Option auf Verlangerung).

Wertigkeit/Einstufung: PH 1/ph 1

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Worthersee

Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung: 31.08.2027

Beschaftigungsausmal: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 14.06.2026

Monatsentgelt/bezug: bei 100% monatl./brutto ab: phl € 3.688,10 / PH1 € 3.540,40
Referenzcode: BMB-26-2427

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Kéarnten erfolgt gem. § 48g VBG bzw. § 200d BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Konzeption sowie Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Prifungen

» Mitarbeit in Projekten im Bereich Forschung und Entwicklung

» Mitarbeit im Bereich der MINT-Féacher bzw. Mitarbeit in Projekten zur Weiterentwicklung und
Verbesserung des MINT-Unterrichts

» Mitarbeit im Regionalen Fachdidaktikzentrum flir Naturwissenschaften

» Koordination, Entwicklung, Planung, Durchfiihrung und Evaluation von Bildungsangeboten im
ausgeschriebenen Bereich

* Vernetzung mit Partnerinstitutionen, Aufbau und Mitwirkung in Kooperationen mit nationalen wie



internationalen Partnerorganisationen
* Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben
» Beratung von Studierenden sowie Betreuung von akademischen Projekt- und Abschlussarbeiten

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt 8 48e VBG iVm Z 22a in der Anlage 1 BDG 1979.
Sie verfligen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» Abgeschlossenes Doktoratsstudium im Bereich der Mathematik und/oder der Naturwissenschaften
oder deren Didaktik

» Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in (interdisziplinaren) Projekten im Bereich Forschung und
Entwicklung

» Kenntnisse und Erfahrungen in der Planung, Organisation und Durchfiihrung von nationalen wie
internationalen Projekten im Bereich Forschung und Entwicklung

» Expertise in der Zusammenfiihrung von Fachwissenschaften und Fachdidaktik fur den Unterricht
im ausgeschriebenen Bereich

* Mindestens vierjahrige Erfahrung in der Hochschullehre (Aus- Fort- und Weiterbildung), bevorzugt
im Bereich der Didaktik in den MINT-Fachern

» Wissenschatftliche Publikationen in national oder international anerkannten wissenschaftlichen
Fachmedien (im MINT-Bereich)

» Kooperations- und Teamfahigkeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und |adt daher nachdricklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes "BMB-26-2427" bis spatestens 14.06.2026
beim Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@phk.ac.at einzubringen.

Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der
vorangefuhrten Dienststelle einlangt. Das Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule
Karnten - Viktor Frankl Hochschule in Form eines Hearings statt.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Sollte keine Bewerberin/kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erfillen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag
jeweils maximal fur ein Jahr méglich.

Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéftigung (100%)
mindestens brutto phl: € 3.688,10 / PH1: € 3.540,40. Zusétzlich gebihrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMB.



Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge Ihrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Karnten und das Bundesministerium fur Bildung zum Zwecke des
Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz im BMB finden sie unter
www.bmb.gv.at

Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:
Herrn HS-Prof. Mag. Harald WILTSCHE

Institutsleiter

Tel.: +43 508 508 - 200

E-Mail: harald.wiltsche@phk.ac.at

Padagogische Hochschule Kérnten
Viktor Frankl Hochschule
HubertusstralRe 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente konnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der
Republik Osterreich unter bund.jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

» Beilage-Sicherheitserklarung
« allgemeine_ausschreibungsbedingungen


bund.jobboerse.gv.at
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Republik Osterreich Karnten

Professur fur "Zwei- und mehrsprachige
Elementarpadagogik in Karnten", 100% (Vertrags-)
Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fir Paddagog:innen im Bundesland Karnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution und zur Stellenausschreibung finden Sie unter
www.phk.ac.at

An der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt, vorbehaltlich eines
Widerrufs, voraussichtlich mit 01. September 2026 die genannte Stelle in ph2/PH2 mit dem
Beschaftigungsausmaf von 100% zur Besetzung (befristet mit Option auf Verlangerung).

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Worthersee

Vertragsart: Befristet

Befristung: 31.08.2027

Beschaftigungsausmal: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 14.06.2026

Monatsentgelt/bezug: bei 100% monatl./brutto: ab ph2 € 3.475,60 / PH2 € 3.405,60
Referenzcode: BMB-26-1615

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Karnten erfolgt gem. § 48g VBG bzw. § 200d BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Studiengangsleitung des Bachelorstudiums Elementarpadagogik mit Spezialisierung zweisprachige
Elementarpadagogik in Karnten (Slowenisch/Deutsch)

» Forschungsbasierte Lehrtatigkeit im Bereich zwei- und mehrsprachige Elementarpadagogik

» Forschung und Entwicklung im Bereich Elementarpéadagogik

» Mitwirkung bei interdisziplindren, administrativen und organisatorischen Aufgaben im fachlichen
Arbeitsbereich "Fruhkindliche Bildung"

» Administrative Tatigkeiten im Rahmen der akademischen Selbstverwaltung



» Vernetzung und Kooperation auf Hochschulebene und mit Stakeholdern in der zweisprachigen
Elementarpadagogik
» Beratung von Studierenden und Betreuung von Projekt- und Abschlussarbeiten

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt § 48e VBG iVm Z 22b in der Anlage 1 BDG 1979
Sie verfligen uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» Eine abgeschlossene Universitats-, Hochschul- oder Fachhochschulausbildung durch den Erwerb
eines Diplom-, Master- oder Doktorgrades gemanR 8 87 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 bzw. § 66
Abs. 1 UniStG oder eines Mastergrades gemal § 65 Abs. 1 Hochschulgesetz oder eines Diplom-
oder Mastergrades gemaf 8 6 Abs. 2 Fachhochschul-Studiengesetz aufgrund des Abschlusses eines
Fachhochschul-Masterganges oder Fachhochschul-Diplomstudienganges oder einer gleichwertigen
ausléandischen Hochschulbildung

» Eine mindestens zweijahrige Verwendung in der Lehre (Aus-, Fort- und Weiterbildung) in tertiaren
Bildungseinrichtungen

» Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Forschung und Entwicklung

* Eine durch Publikationen in Fachmedien nachzuweisende wissenschaftliche bzw. didaktische,
praktische oder kunstlerische Tatigkeit

* Qualifikation als Elementarpadagog:in von Vorteil

» Berufserfahrung im elementarpadagogischen Bereich

» Ausgezeichnete Kenntnisse in Slowenisch und in Deutsch in Wort und Schrift

» Kooperations- und Teamfahigkeit

Erwlinscht:

» Digitale Kompetenzen zur Gestaltung digitaler Lehr- und Lernsettings, zur Unterstiitzung von
Forschungstatigkeiten, sowie zur Planung und Organisation von Lehrgdngen und Veranstaltungen
Dissertationsvorhaben im Bereich Elementarpadagogik

Erfahrung in Planung und Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen und Tagungen
Netzwerk im Bereich der zweisprachigen Elementarpadagogik in Karnten

Teamfahigkeit, Organisationskompetenz, Innovationsbereitschaft

Kommunikations- und Diversitatskompetenz

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und ladt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfiihrung des Referenzcodes "BMB-26-1615" bis spatestens 14.06.2026
beim Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder per

E-Mail an: josefine.hribernik@phk.ac.at einzubringen.

Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der
vorangefuihrten Dienststelle einlangt. Das Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule
Karnten - Viktor Frankl Hochschule in Form eines Hearings statt.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.



Sollte keine Bewerberin/kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erfillen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag
jeweils maximal fur ein Jahr maéglich.

Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéftigung (100%)
mindestens brutto ph2: € 3.475,60 / PH2: € 3.405,60. Zusétzlich geblhrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhoht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMB.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Karnten und das Bundesministerium fur Bildung zum Zwecke des
Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie

unter www.bmb.gv.at.

Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:
Prof.in Mag.a Elisabeth NUART BA

Tel.: +43 463 508 508 - 214

E-Mail: elisabeth.nuart@phk.ac.at

Padagogische Hochschule Kéarnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstrafle 1

98020 Klagenfurt am Wérthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kdnnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der
Republik Osterreich unter bund.jobboerse.gv.at verdffentlicht ist, herunterladen.

* Anlage_-_Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen
 Beilage-Sicherheitserklarung
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