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Republik Osterreich Karnten

Professur fur "Englisch Primarstufe" 100% (Vertrags-)
Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Padagog:innen im Bundesland Kéarnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution und zur Stellenausschreibung finden Sie unter
www.phk.ac.at

An der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt, vorbehaltlich eines
Widerrufs, die genannte Stelle in ph2/PH2 mit dem Beschaftigungsausmafd von 100% zur Besetzung
(befristet mit Option auf Verlangerung).

Die ausgeschriebene Stelle ist am Institut fir Geisteswissenschaften und kulturelle Bildung der
Padagogischen Hochschule Kérnten im fachlichen Arbeitsbereich "Fremdsprachen und literale
Bildung" angesiedelt. Die Professur tragt zur Etablierung des Unterrichtsfaches Englisch in der
Bildungsplanung, im Rahmen der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrpersonen sowie im Bereich
der Forschung bei.

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Worthersee

Vertragsart: Befristet

Befristung: 31.08.2027

Beschaftigungsausmali: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.10.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 19.04.2026

Monatsentgelt/bezug: bei 100% monatl./brutto ab: ph2 € 3.364,60 / PH2 € 3.296,80
Referenzcode: BMB-26-1193

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Kéarnten erfolgt gem. 8§ 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

« Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bereich Englisch, sprachliche und literale Bildung in der
Aus-, Fort- und Weiterbildung (Primar- und Sekundarstufe)

» Mitarbeit an der Entwicklung von Bildungsangeboten im Bereich Englisch - mit Schwerpunkt
Primarstufe



» Kooperation mit regionalen, nationalen und/oder internationalen Bildungseinrichtungen im
Bildungs- und Hochschulbereich

» Mitarbeit im Rahmen nationaler Bildungsangebote

» Mitarbeit am Institut fir Geisteswissenschaften und kulturelle Bildung

» Mitarbeit an Forschungsprojekten

» Beratung von Studierenden sowie Betreuung von akademischen Projekt- und Abschlussarbeiten

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt 8 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979.

Sie verfligen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» Abgeschlossenes universitares Studium "Englisch Lehramt" oder abgeschlossene
facheinschlagige Universitats-, Hochschul- oder Fachhochschulausbildung durch den Erwerb eines
Diplom-, Master- und/oder Doktorgrades

» Zweijahrige verwendungseinschlagige Lehr- oder Berufspraxis

» Ausgezeichnete Sprachkenntnisse in Englisch in Wort und Schrift

» Gute Sprachkenntnisse in Deutsch

« Erfahrung im Bereich der Fremdsprachenforschung

» Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Forschung und Entwicklung (durch Publikationen in
Fachmedien nachzuweisen)

» Expertise in der Zusammenfiihrung von Fachwissenschaft und Fachdidaktik fir den Unterricht der
englischen Sprache an der Primar- bzw. Sekundarstufe

» Fahigkeit zur kooperativen Arbeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhohen und ladt daher nachdrticklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfilhrung des Referenzcodes "BMB-26-1193" bis spatestens 19.04.2026
beim Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder

per E-Mail an: josefine.hribernik@phk.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an
dem die Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Kéarnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Sollte keine Bewerberin/kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erfillen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag

jeweils maximal fur ein Jahr méglich.

Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhéngigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéaftigung (100%)



mindestens brutto ph2: € 3.364,60 / PH2: € 3.296,80. Zusétzlich gebihrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhoht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMB.

Die personenbezogenen Daten, die sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Karnten und das Bundesministerium fur Bildung zum Zwecke des
Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz im BMB finden sie unter
www.bmb.gv.at

Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:
Prof.in Mag.a Magdalena Angerer-Pitschko
Institutsleiterin

Tel.: +43 463 508 508 - 500

E-Mail: magdalena.angerer-pitschko@phk.ac.at

Padagogische Hochschule Kérnten
Viktor Frankl Hochschule
HubertusstralRe 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kdnnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der
Republik Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

« allgemeine_ausschreibungsbedingungen

* beilage-sicherheitserklarung (1)
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Republik Osterreich Karnten

Professur fur "Fremdsprachendidaktik Italienisch /
Englisch" 100% (Vertrags-)Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Padagog:innen im Bundesland Kéarnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.phk.ac.at

An der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt, vorbehaltlich eines
Widerrufs, mit 01. Oktober 2026 die genannte Stelle in ph2/PH2 mit dem Beschéaftigungsausmal von
100% zur Besetzung (befristet mit Option auf Verlangerung).

Die ausgeschriebene Stelle ist am Institut fur Geisteswissenschaften und kulturelle Bildung der
Padagogischen Hochschule Kéarnten im fachlichen Arbeitsbereich "Fremdsprachen und literale
Bildung" angesiedelt.

Die Professur tragt zur Etablierung der Unterrichtsgegenstande Italienisch / Englisch in der
Bildungsplanung, im Rahmen der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrpersonen sowie im Bereich
der Forschung bei.

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Woérthersee

Vertragsart: Befristet

Befristung: 31.08.2027

Beschaftigungsausmali: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.10.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 29.04.2026

Monatsentgelt/bezug: bei 100% monatl./brutto ab: ph2 € 3.364,60 / PH2 € 3.296,80
Referenzcode: BMB-26-1141

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Karnten erfolgt gem. § 48g VBG bzw. § 200d BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:
» Lehre im Bereich lItalienisch / Englisch in der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrer:innen der

Primar- und Sekundarstufe
» Entwicklung und Durchflihrung von fachspezifischen Forschungsprojekten



» Entwicklung von Bildungsangeboten im fachlichen Arbeitsbereich "Fremdsprachen und literale
Bildung"

» Beratung im Bereich lebende Fremdsprachen

» Kooperation mit regionalen, nationalen und/oder internationalen Bildungseinrichtungen mit
besonderem Fokus auf die Alpen-Adria Region

» Mitarbeit im Rahmen nationaler Bildungsangebote

» Betreuung von Abschlussarbeiten

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt § 48e VBG iVm Z 22b in der Anlage 1 BDG 1979.
Sie verfligen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» Abgeschlossenes universitares Studium "ltalienisch / Englisch" Lehramt

« Eine mindestens vierjahrige verwendungseinschlagige Lehr- oder Berufspraxis verbunden mit
ausgezeichneten Kenntnissen des dsterreichischen Schulsystems

» Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Forschung und Entwicklung (mit interkulturellen,
sprachlichen und padagogischen Themenschwerpunkten)

» Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Forschung und Entwicklung (durch Publikationen in
Fachmedien nachzuweisen)

« Sprachkulturelle bzw. interkulturelle Erfahrungen in padagogischen Handlungsfeldern

» Expertise in der Zusammenfiihrung von Fachwissenschaft und Fachdidaktik fur den Unterricht der
lebenden Fremdsprachen Englisch und Italienisch

* Ausgezeichnete Sprachkenntnisse in Deutsch

» Erfahrungen im Aufbau von internationalen Kooperationen im Bildungsbereich von Vorteil

» Kooperations- und Teamfahigkeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und |adt daher nachdricklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. 8§ 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes "BMB-26-1141" bis spatestens 29.04.2026
beim Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@phk.ac.at einzubringen.

Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der
vorangefuihrten Dienststelle einlangt. Das Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule
Karnten - Viktor Frankl Hochschule in Form eines Hearings statt.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Sollte keine Bewerberin/kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erfillen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag
jeweils maximal fur ein Jahr maglich.



Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéftigung (100%)
mindestens brutto ph2: € 3.364,60 / PH2: € 3.296,80. Zusétzlich gebihrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMB.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kéarnten und das Bundesministerium fur Bildung zum Zwecke des
Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz im BMB finden sie unter
www.bmb.gv.at

Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:
Frau Prof.in Mag.a Magdalena Angerer-Pitschko
Institutsleiterin

Tel.: +43 508 508 - 500

E-Mail: magdalena.angerer-pitschko@phk.ac.at

Padagogische Hochschule Kéarnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstrafle 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kdnnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der
Republik Osterreich unter www.jobboerse.gv.at verodffentlicht ist, herunterladen.

 Beilage-Sicherheitserklarung
« allgemeine_ausschreibungsbedingungen
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